BIOGRAFIJA

Licni podaci
Rodena sam 06.07.1961. godine u Podgorici (Titogradu). Osnovnu 3kolu i gimnaziju sam zavrsila u

Podgorici i nosilac sam diplome “Lu&a”. Medicinski fakultet u Beogradu sam upisala skolske 1981/82.
godine i diplomirala 1986. sa prosjeénom ocjenom 9.64.

Podaci o obrazovanju

Specijalizaciju iz Interne medicine za potrebe Kardioloékog odjeljenja Klini¢ckog centra Crne Gore upisala
sam 1990/91.godine na Medicinskom fakultetu u Beogradu i zavrsila sa odli¢nim uspjehom. Uzu
specijalizaciju iz kardiologije upisala sam 1996/97. godine i zavr3ila u martu 1999. sa odlicnim uspjehom
odbranom rada “Ehokardiografska procjena pritiska u pluénoj arteriji kod bolesnika sa defektom
atrijalnog septuma”.

Magistarske studije iz kardiologije upisala sam 1995/96. godine na Medicinskom fakultetu u Beogradu i
zavrsila sa odliénim uspjehom 1998. odbranom magistarske teze “Atrijalni septalni defekt u pacijenata
iznad Eetrdesete godine”. Doktorsku tezu “Ehokardiografska procjena funkcije lijeve komore u bolesnika
sa trajnom elektrostimulacijom desne komore srca “ odbranila sam u aprilu 2003. godine na
Medicinskom fakultetu u Beogradu.

Mentor sam dijela specijalisti¢kog staa iz Interne medicine koji se obavlja u Klinitkom Centru Crne Gore
od 2004. U decembru 2012. dobila sam zvanje primarijusa, strukovna titula za iskusne ljekare.

Podaci o radnim mjestima
U Klinickom Centru Crne Gore sam u stalnom sam radnom odnosu od marta 1986. godine. Kao ljekar

opéte prakse radila sam u Hitnoj pomoéi do 1990. godine. Sada radim u Centru za kardiologiju KC Crne
Gore. Obavljala sam sledeée duZnosti:

e Nacelnik Centar za pejsmejkere i elektrofizologiju srca od 1999 — 2015.
e Medicinski direktor Klinickog centra Crne Gore 2011- 2015.
= Nadelnik Centra za kardiologiju Klinickog centra Crne Gore od maja 2015 i dalje

Podaci izborima u zvanje

Odlukom Nauéno nastavnog vije¢a Univerziteta Crne Gore od 16.03.2001. izabrana sam za asistenta za
predmet Interna medicina — oblast Kardiologija Medicinskog fakulteta Univerziteta u Podgorici, a 4. juna
2005. za docenta za isti predmet. U junu 2010. izabrana sam u zvanje vanrednog profesora za predmet
Interna medicina — oblast Kardiologija. Takode sam angaZovana za predmet Interna propedevitika na
Medicinskom i Stomatoloskom fakultetu i za predmet OpS$ta medicina i na Stomatoloskom fakultetu.

U maju 2016. izabrana sam u zvanje redovnog profesora za predmet Interna medicina — oblast
Kardiologija.

0d skolske 2006/7. godine predajem u okviru predmeta Interna medicina i Klini¢ka propedevtika na
Visokoj medicinskoj $koli u Beranama.

U periodu od 2008 - 2013. bila sam Sef katedre predmeta Op$ta medicina koji je zatim udruzen sa
predmetom Porodiéna medicina.
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Nacionalni koordinator Svjetske zdravstvene organizacije za kontrolu i prevenciju hroni¢nih
nezaraznih bolesti

Clan Balkanskog foruma za praéenje tretmana atrijalne fibrilacije

Clan Odbora za medicinska istrazivanja CANU

Clan udurZenja Druitva zemalja jugoistoéne Evrope za borbu protiv naprasne sréane smrti "ICD
for life"

Nacionalni koordinator Evropske asocijacije kardiologa za prevenciju kardiovaskularnih bolesti
2009-2016

Clan evropske grupe za pracenje tretmana poremecaja ritma - "White book" EHRA

Clan UdruZenja za borbu protiv puenja

Clan Nacionalne komisije za kvalitet i bezbjednost zdravstvene zastite 2015-2017

Predsjednik komisije za kontrolu kvaliteta rada Klini¢kog centra Crne Gore 2011-2015

. Predjednik Etickog komiteta Klini€ékog centra Crne Gore 2011- 2015

. Osnivat Centra za elektrofiziologiju ritma srca u Kliniékom centru Crne Gore

. Jedan od osnivata Centra za pejsmejkere u Klinickom centru Crne Gore

. Nacionali projekat. "Otkirvanje okultne koronarne bolesti kod pacijenata sa hipertenzijom 2013-

2016" pod pokroviteljvstvom Ministarstva nauke i Ministrastva zdravlja

. Ideja i organizovanje t] realizacija projekta Klini¢ki ljekari u radu Klinitkog Centra Crne Gore

2011- 2015

UCestvovala u izradi Akcionog plan za Kontrolu i prevenciju hroni¢nih nezaraznih bolesti u Crnoj
Gori 2014

U€estvovala u izradi Strategije za smanjivanja unosa soli u ishrani u Crnoj Gori 2014
UZestvovala u izradi Akcionog plana i realizacije odredivanja unosa soli u kod stanovnika Crne
Gore 2014

Clan komisije za dodjelu primarijata Ministrastva zdravlja i ljekarske komore 2012-2016

Clan komisje za izradu smjernica dobre klinicke prakse 2012

Clanstvo u profesionalnim udruZenjima

I

i o

UdruZenje kardiologa Crne Gore

Drustvo ljekara Crne Gore

Clan evropske asacijacije kardiologa (ESC)

Clan evropske asocijacije za poremacaje ritma (EHRA)

Clan evropske asocijacije za kardiovaskularnu prevenciju i rehabilitaciju (EACPR)
Clan evropske asocijacije za mikrocirkulaciju
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PROGRAM RAZVOJA MEDICINSKOG FAKULTETA

KANDIDATA ZA IZBOR U DEKANA PROF. DR LJILJA GLEDOVIC MUSIC

Nau&na misija i vizija Medinskog fakulteta

Medicinski fakultet u Podgorici osnovan je 2007. godine. Medicinski fakultet ima pet st
programa: medicina, stomatologija, farmacija, visoka medicinska $kola i primijenjena fiziot
Medicinski fakultet organizuje doktorske studije medicine , stomatologije i farmacije. Na Med
fakultetu se izvodi prakti¢na nastava u okviru specijalizacije doktora medicine. Kompletna specija.
radiologije i porodiéne medicine, odvija se prema planu i programu na Medicinskom fakultetu 1 n
klinickim bazama.

Medicinski fakultet u Podgorici, svojim postojanjem i radom bi trebalo da bude jedna od najzn 1
institucija za cjelokupnu drudtvenu zajednicu jer sa 5 studijskih programa: medicine, far o
stomatologije, visoke medicinske $kole i primijenjene fizioterapije daje sveobuhvatan pristup
segmentima zdravstvene nauke i struke. Na taj nacin u potpunosti uti¢e na kreiranje zdravstvene ot
u Crnoj Gori, pracenjem kako razvoja kadrova tako i realnih potreba drustva. Medicinski fal
Podgorici se definide i kao nau€no istaZivacka institucija sa ciljem da bude vodeca institucija u Cri

u podrucju biomedicinskih istrazivanja, i ima sardanju sa sliénim institucijama u okruzenju i u zer /| n
Fvrope. Misija Medicinskog fakulteta je da pored omogucavanja sticanje novih znanja | obra Ny
studenata, buducih nastavnika, istrazivaca i klini€ara razvija, kolektivni duh i timski rad sto je iman:c ot
medicinskoj struci na svim nivoima.

PoloZaj i nauéni potencijal Medinskog fakulteta u Podgorici
Prednosti:

e Zadovoljavajuca osnovna infrastruktura - za realizaciju teorijske nastave fakultet pro.
raspolaZe sa dvije, savremeno opremljene zgrade, amfiteatrima, slusaonicama, laborato
kompjuterskim salama, prosterijama za predklinicke predmete

e Prakticna nastava klinickih predmeta odvija se u Klinickom centru Crne Gore, Institutis 7o v
zdravlje, Domovima zdravlja Podgorica, Agenciji za ljekove, i specijalnim bolnicama u Diobiror
Brezoviku i Igalu

e Formiran je Centar za naucnoistrazivacki rad

e Formiran Centar za medunarodnu saradnju

e Studentski standard tokom studiranja omogucavaju studentski klub, biblioteka, ot
kompjuterska sala

e Nacin finansiranja naucnih istraZivanja s moguénoséu povecavanja sredstava iz dr oo
budzieta

e Medunarodni projekti pojedinih istraZivaca

e Saradnja sa drugim fakultetima u zemlji i inostranstvu

Nedostaci
e Slabo razvijen sistem promovisanja istraZivanja u medicini
e Slabo razvijena klinicka istraZivanja
e Nedovoljna saradnja u okviru institucija
e Nejasno definisan zajednicki nauéni interes
e Nerazvijena administrativna potpora istraZivanjima
e Neprepoznavanje znacaja Medicinskog fakulteta od strane drustvene zajednice



Opasnosti

e Relativisticki stavovi o vaznosti i neophodnosti istraZivanja na nadem fakultetu
e Klini¢ari nemaju odredeno vrijeme posveceno samo studentima

e Klinicari nemaju osigurano vrijeme i prostor za istraZivanje

e (Odlazak kadrova

Strateski ciljevi Fakulteta

U daliem razvoju Medicinskog fakulteta treba sacuvati sve ono $to se pokazalo kao dobro i ko at
ono $to se nije pokazalo kao takvo. Strateski ciljevi za razvoj Fakulteta:

1. Stvaranje kvalitetnog kadra koji je osposobljen za primejnu u praksi onoga to su naudil
studiranja

2. Mobilizacija i motivacija nastavnog kadra za postizanje 3$to boljih rezultata a4
(modernizacija i uvodenje novih tehnologija i metoda u primjeni nastave: teorijske i prak i ne
uvodenje interaktivnih metoda nastave putem dijaloga, polemika i panela)

3. Sinhronizovati nastavu sa evropskim standardima

4. Podizanje stepena mobilnosti studenata i boravka na drugim fakultetima u Evropi

5. Promovisati znagaj stvaranja sopstvenog kadra kako ljekara i ostalog zdravsvenog osob!
nastavnog osoblja za dobrobit driave Crne Gore

6. Promovisati da Medicinski fakultet aktivno ucestvuje u kreirarnju zdravstvene politike
obezbijedivanja zapo3ljavanja, uslova rada, dostupnosti korid¢enja savremenih dostic
usavr$avanja u zemlji i inostranstvu

7. Podsticati i nagraditi nau¢no-istraZivacku djelatnosti

8. Uspostaviti pozicije istraZzivackih profesora kao lidera za nau¢no-istrazivacku djelatnost

9. Pokrenuti redovne naucne tribine na kojima se prezentuju znacajne publikacije i naucni
Fakulteta

10. Povezivanje s uspjeSnim naucnicima i kolegama, bivsim studentima Medicinskog faku
Podgorici

11. Mobilisati i motivisati na studentskom niovu ufestvovanje u projektima i istrazivackim
aktivnostima

12. Nastaviti sa uklju¢ivanjem u medunarodne nauéne tokove i koriséenje infrastrukturnih fondova

13. Nastaviti saradnju sa drugim fakultetima Univerziteta Crne Gore

Medicinski fakultet je konkurentna visoko$kolska ustanova, prilagodena zahtjevima trzista sa strate bon
koncepcijom razvoja. Vrhovni cilj postojanja fakulteta je ulaganje u studente, u stvaranje sop<: «
kvalitetnog kadra na svim nivoima u skladu sa evropskim standradima koji ¢e biti kompetentni o
posla i napretka u svojoj zemlji. Medicinski fakultet bi trebalo kao $to je u priredi posla med:
uopste, da podrZava i razvija principe timskog rada, razvijanje principa otvorenosti uz puno uvazavanje
individualnih specifi¢nosti . Razvijati kolektivni duh i osjecaj pripadnosti instituciji Medicinskog fal 11+



